
 به نام ایزد  دانا
 ( عنوان درس)

 1404/ 11/ 22  روز رسانی:تاریخ به
 1404-1405سال تحصیلی  دومنیمسال                                                                                          نام دانشکده   دانشکده 

  □کارشناسی ارشد کارشناسی مقطع:
 □دکتری

 1 واحد:تعداد 
  کاربینی  فارسی:  عملی  -نظری

 درس  نام
 Internship لاتین: نیمسال دوم  نیاز:پیش 

 ربابه لطیف  مدرس:    :دفتر کارشماره تلفن  

پست      -منزلگاه اینترنتی:

  r.latif@semnan.ac.irالکترونیکی:
 برنامه تدریس در هفته:  

   10:30-12:30ساعت  دوشنبه
   اهداف درس:

 هدف آشنایی دانشجویان با مشاغل پیش رو و محیط کاری پیش بینی شده است و از روشهایی همچون بازدید از محیطهای کار مرتبط با 

 رشته برگزاری سمینارهای شغلی و کسب تجربیات از صاحبان کسب و کار جهت تحقق اهداف در این درس استفاده می شود 

 تئوری   روش ارائه درس:

 
و   ارائه گزارش پایانیامتحان 

 نحوه ارزشیابی  فعالیت کلاسی ارائه به موقع گزارش کار  حضور در کلاس سمینار
 درصد نمره 10  5 25 60

 
 حضور به موقع در کلاس )نداشتن تاخیر( 

 نداشتن غیبت غیرمجاز 
 رعایت نظم 

 فعالیت و گزارش نویسی
 

 قوانین درس 

 سمینارها 
 دعوت از فعالان حوزه زیست شناسی 

 منابع و مآخذ درس  بازدید علمی 

 1404- 1405 دوم سال تحصیلینیمسال 
 های ارائه درس سال نیم

 

 

 

 

 



 بندی درسودجهب

 توضیحات  عنوان فعالیت جلسه 

مشاغل مرتبط   یو معرف  ینیبا ساختار و اهداف درس کارب ییآشنا اول

 با رشته 

 

   انی آبز ریحوزه پرورش و تکث  نیبا حضور کارآفر  یشغل ناریسم دوم

  یها ونیو کلکس یعیطب خیتار یها موزه یهات یبا فعال ییآشنا سوم

 ی جانور

 

  یها ونیو کلکس یعیطب خیتار یها موزه یهات یبا فعال ییآشنا چهارم 

 در دنیا  یجانور

 

  سمینار دانشجویان  پنجم 

  یفناورست یفعال در حوزه ز ان یبندانش های  از شرکت  دعوت ششم

   یجانور

 

  هفتم 

  یشناسحشره  ای یشناسحوزه انگل نیبا حضور متخصص ناریسم

 یپزشک

 

  .......یدامپزشک  یهاشگاهیاز آزما دیبازد هشتم

  بازدید از محیط زیست، منابع طبیعی استان...  نهم

  بازدید از آزمایشگاه تکثیر و پرورش حانوران  دهم 

  سمیبا حضور فعالان حوزه اکوتور ناریسم یازدهم

  سمینار دانشجویی  دوازدهم

مطالعه و بررسی نحوه ایجاد شرکتهای دانش بنیان با حضور   سیزدهم

 متخصصین 

 

 سمینار دانشجویی  چهاردهم 

 

 

  ارزیابی کلاس  پانزدهم 

 


